Anago

Consultant Modelling

Ben jij een puzzelaar én een teamspeler? Stel je voor: je ontwerpt
geavanceerde software die organisaties helpt zichzelf te verbeteren en
efficiénter te werken. Als onze Consultant Modelling speel je een sleutelrol in
het creéren van slimme planningsoplossingen. Je zet je analytische
vaardigheden in om unieke, sectorspecifieke applicaties te bouwen, die echt
impact maken. Plus, je leert en groeit in een innovatief team dat gelooft in jouw
potentieel. Klinkt goed? Lees dan verder!

Wie zijn wij?

Als Anago’ers maken wij elke dag impact op de levens van de mensen om ons
heen. We zijn geen standaard IT-organisatie, maar een enthousiast team van
meer dan 60 leergierige, voornamelijk béta-experts. We helpen organisaties in
het publieke domein met geavanceerde software om hun processen beter af te

stemmen op de behoeften van burgers. En dat heeft positieve impact op de hele
samenleving!

Met onze slimme softwareoplossingen tillen we de planningsvolwassenheid van
organisaties naar een hoger niveau. Zo krijgen bijvoorbeeld asielzoekers sneller
duidelijkheid over hun toekomst (klant IND), krijgen kinderen in
achterstandswijken eerder preventieve zorg (klant Jeugdgezondheidszorg) en
werken we mee aan een betere kwaliteit van het onderwijs.

Wat ga jij doen?

Bij Anago start je als Consultant Modelling met ons dynamische Young
Professional Program. In twee maanden leer je de ins en outs van Anago
Assemble, ons zelf ontwikkelde no-code ontwikkelplatform, en ontwikkel je
essentiéle (soft)vaardigheden. Uiteindelijk word jij modelleer-expert van
Assemble. Na deze inwerkperiode stap je in de praktijk:

e Dagelijkse Routine: Je dag begint op een tijdstip dat voor jou prettig is
met koffie of thee (thuis of op kantoor). Er is minimaal 1 teamdag in de
week wanneer het hele team naar kantoor komt. Met je projectteam houd
je een dagstart om prioriteiten te bepalen en bij te praten. Gedurende de
week houd je je bezig met een variéteit aan taken zoals het ontwerpen,
bouwen en testen van nieuwe of verbeteringen in functionaliteiten.

¢ Ontwerp & ontwikkeling: Je gaat met je collega’s aan de slag met het
ontwikkelen van (delen van) planningsapplicaties voor verschillende
klanten of een specifieke sector. Hierbij ga je aan de slag met een



technisch ontwerp; waarbij eerst een testplan wordt geschreven en
daarna de functionaliteit wordt ontwikkeld en gedocumenteerd. Jouw werk
zie je al snel terug bij de klant!

¢ Interactie & Ondersteuning: Naast ontwikkelwerkzaamheden
beantwoord je klantvragen die binnenkomen via ons ticketsysteem of
telefonisch. Je helpt klanten, evalueert urgente zaken en werkt samen
met collega’s aan oplossingen. Doordat je direct in contact bent met de
klant, heb je ook snel terugkoppeling over wat je gemaakt hebt van de
klant.

o Samenwerking & groei: Je werkt doorgaans in teams van drie
consultants waarbij je langere tijd verbonden bent aan dezelfde klant of
sector. Dit biedt de kans om klanten echt te leren kennen en hun
applicaties continu te verbeteren. Onderling testen jullie elkaars werk en
delen jullie bevindingen, net zoals je jouw eigen ontwikkelde
functionaliteiten presenteert. Zo draag je bij aan de kennisontwikkeling
binnen het team en leer je voortdurend bij. Je krijgt snel al veel
verantwoordelijkheid waardoor je veel kan leren.

Een voorbeeld van een functionaliteit bij een klant:

e Voor de applicatie van een overheidsinstantie ga je aan de slag met een
strategische laag bovenop de operationele planning in de applicatie. Je
tekent grof een modelschema uit om je eerste ideeén vast te leggen,
zodat je de wens van de klant met collega’s tot in detail kan uitwerken.

Wie ben jij?

o Een analytische starter met een universitaire opleiding met kwantitatief
karakter (zoals Econometrie, Data Science, Toegepaste Wis-
/Natuurkunde, Technische bedrijfskunde)

e Creatief in het vinden van nieuwe oplossingen
e Nauwkeurig, gestructureerd, en altijd klaar voor een uitdaging
e Een teamspeler

e Geinteresseerd in techniek en de werking achter dingen

Wat kun je van ons verwachten?

e Salaris van €3150,- voor een starter
e Onze bedrijfscultuur is iets waar we trots op zijn; we kennen elkaar
allemaal en daar dragen onze gezamenlijk verzorgd lunch en vele



bedrijfsuitjes aan bij. Ons consultancy team is hecht. In onze wekelijkse
teammeeting vieren we successen en hebben we het geven van
complimenten veranderd in een creatief ballenbakspel (vraag gerust naar
de details), en we spelen ook regelmatig online spelletjes of tafelvoetbal,
waar iedereen competitief is.

We werken met z'n allen voor één missie; een betere burger ervaring. Alle
neuzen staan dezelfde kant op, want we willen impact maken op de
maatschappij.

Een flexibele organisatie; waardoor goede ideeén snel opgepakt kunnen
worden en de weg naar de juiste mensen kort is. Er zijn ook voldoende
mogelijkheden om je dag flexibel in te richten en thuis te werken.
Verschillende klantteams; we werken in teams van 3-5 collega’s voor een
klant. Je werkt voor verschillende klanten/sectoren en daardoor ook met
veel verschillende collega’s binnen team Platform Apps waar je van kan
leren. Omdat onze organisatie relatief klein is, ken je niet alleen je team
goed maar ook collega’s van andere afdelingen.

We werken op loopafstand van station den Bosch in een geheel vernieuwd
kantoor. Als je deels thuis wilt werken, krijg je een volledige
thuiswerkplek.

Verder kun je van ons de volgende arbeidsvoorwaarden verwachten:

o 26 vakantiedagen met de mogelijkheid tot 6 dagen bijkopen of 13
ATV-dagen en je kunt feestdagen flexibel inzetten op dagen die
voor jou als feestdagen gelden.

o Een persoonlijk opleidingsbudget (3% van het gecombineerd
jaarloon).

o Reiskostenvergoeding (volledige vergoeding voor het OV en 0,23
per km als je met auto of fiets komt)

o Pensioen wordt geheel betaald door ons

o Teamuitjes, sportactiviteiten en borrels!



